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Wstep

W dniach 15-19 kwietnia 2013 r. dziesiecioro instruktoréow Zaktadu Interwencji Policyjnych Centrum Szkolenia Policji
uczestniczyto w stazu szkoleniowym, ktory odbyt sie w Szkole Policji w Nimes we Francji. Udziat legionowskich dy-
daktykéw w zajeciach z zakresu interwencji policyjnych to skutek realizacji projektu mobilnosci VETPRO (Mobility for
Professionals in Vocational Education and Training) pod nazwa ,Bezpieczenstwo osobiste policjantow - aspekty tak-
tyczno-metodyczne w szkoleniu funkcjonariuszy”. Projekt zostat zrealizowany w ramach programu Leonardo da Vinci,
stanowigcego czesé programu edukacyjnego Unii Europejskiej ,Uczenie sie przez cate zycie”.

Celem tego programu jest miedzy innymi poprawa jakoSci systemoéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz innowa-
cyjne podejscie do edukacji, aby jak najpetniej sprostac potrzebom rynku pracy. Absolwenci i pracownicy moga zdoby¢
nowe kwalifikacje w czasie stazu lub praktyki zawodowej oraz doskonali¢ umiejetnoSci wedtug nowoczesnych stan-
dardéw. Do niezwykle istotnych elementdéw kazdego z projektéw nalezg ksztattowanie otwartosci i wrazliwosci mie-
dzykulturowej, nauka jezykdéw obcych oraz rozwéj umiejetnosSci adaptowania sie do warunkow zycia i pracy w réznych
krajach europejskich. Projekty wymiany doSwiadczen sg skierowane do: nauczycieli zawodu, doradcow zawodowych,
szkoleniowcow oraz kadry zarzadzajgcej. Udziat w programie moze by¢ realizowany w ramach projektu mobilnosci
(staze i wymiany), projektu partnerskiego oraz projektu wielostronnego®.

Wymiana doswiadczen pomiedzy policjantami Zakfadu Interwencji Policyjnych Centrum Szkolenia Policji a francuskimi
szkoleniowcami z Nimes zostata przeprowadzona w ramach projektu VETPRO, czyli wyjazdu zagranicznego, w ktérym
moga uczestniczy¢ osoby odpowiedzialne za ksztatcenie i szkolenie zawodowe w instytucjach szkoleniowych. Celem
wyjazdu jest zaréwno osobisty rozwdj zawodowy uczestnikow, popularyzowanie dobrych praktyk, jak i poprawa syste-
mow ksztatcenia i szkolenia zawodowego przez wprowadzanie nowych rozwigzan w instytucji wysytajacej. Efektem pro-
jektow VETPRO moze by¢ stworzenie prezentacji, programu szkolenia, materiatow konferencyjnych przedstawiajgcych
rezultaty projektu, publikacji czy tez artykutéw naukowych. Efekt materialny powinien by¢ rezultatem wspélnej pracy
uczestnikéw w celu dalszego przekazania wiedzy i doswiadczenia zdobytego podczas stazu.

Zasadniczym celem stazu byto poznanie sposobu ksztatcenia francuskich policjantéw i wymiana doswiadczen w ob-
szarze umiejetnosci interwencyjnych, ktére majg zasadnicze znaczenie dla bezpieczenstwa osobistego funkcjonariu-
szy. Oczywiscie, zostaty uwzglednione odmienne uwarunkowania spoteczne i prawne. W czasie wspdlnych zajeé lepiej
poznano: organizacje sit policyjnych, podstawowe uregulowania prawne w zakresie dziatalnoSci interwencyjnej, zasady
przyjecia kandydatéw do stuzby we francuskiej policji oraz proces szkolenia adeptow policyjnych.

Udziat w programie unijnym ,Uczenie sie przez cate zycie” byt nie tylko szansg na rozwéj zawodowy i wymiane doswiad-
czeh pomiedzy instruktorami Centrum Szkolenia Policji a dydaktykami ze Szkoty Policji w Nimes, lecz takze okazjg
do poréwnania tendencji w zakresie ksztatcenia umiejetnosci interwencyjnych polskich policjantéw na tle rozwigzan
funkcjonujgcych w innych krajach europejskich.

Staz w szkole policyjnej w Nimes - uroczym, petnym antycznych i Sredniowiecznych zabytkéw mieScie, potozonym
w potudniowej Francji - odbywat sie wedtug Scisle okreSlonego programu. Zostat podzielony na czeSé merytorycznag
oraz kulturalna. O ile etap wymiany doSwiadczen zawodowych odbywat sie przede wszystkim na podstawie propozycji
instruktoréw z Legionowa, o tyle program kulturalny zostat opracowany przez strone francuska.
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UCZESTNICY
§ STAZU

0 udziat w projekcie mogli ubiegac sie policjanci petniacy
stuzbe w Centrum Szkolenia Policji. Postepowanie kwa-
lifikacyjne sktadato sie z etapu oceny wymagan formal-
nych oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Do kryteriéw formal-
nych zaliczono: posiadanie przez kandydata uprawnien
instruktora strzelan policyjnych (wyszkolenia strzeleckie-
go) lub taktyki i technik interwencji albo wykazanie, ze
policjant wykonuje zadania majace bezposredni zwigzek
z koordynacjg projektu. Poza tym kandydaci musieli po-
siada¢ doSwiadczenie pedagogiczne zwigzane z realiza-
cjg zadan w charakterze nauczyciela policyjnego, wtadac
jezykiem angielskim w stopniu komunikatywnym, uzy-
skaé co najmniej ocene dobrg podczas testu sprawno-
Sci fizycznej policjantéw i zaliczy¢ sprawdzian strzelecki.
W drodze postepowania kwalifikacyjnego wytoniono 10
policjantow, ktérzy wzieli udziat w stazu.

m mt. insp. Grzegorz Winnicki

Kierownik Zaktadu Interwenciji
Policyjnych; od 1992 r. petni
stuzbe w Policji, od 2006 r.
realizuje zadania w Centrum
Szkolenia Policji; instruktor strzelan
policyjnych, instruktor sportu

ze specjalnoscig strzelectwo
sportowe, sedzia strzelectwa
sportowego i strzelectwa
praktycznego.

m podinsp. Tomasz Maczuga

Zastepca kierownika Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 1995 r.
petni stuzbe w Policji, od 1997 r.
realizuje zadania w Centrum Szkolenia
Policji; instruktor taktyki i technik
interwencii, instruktor strzelan
policyjnych, instruktor sportu

ze specjalnoscia strzelectwo sportowe,
instruktor rekreacji ruchowej

ze specjalno$cig samoobrona.

m podinsp. Edyta Witkowicz

Starszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 1995 .
petni stuzbe w Policji, od 1996 r.
realizuje zadania w Centrum Szkolenia
Policiji; instruktor taktyki i technik
interwencji, instruktor strzelan
policyjnych, trener judo oraz instruktor
sportu w specjalnosci jiu-jitsu.

m podinsp. Krzysztof Kozyra

Starszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 1994 r.
petni stuzbe w Policji, od poczatku
kariery zawodowej zwigzany z Centrum
Szkolenia Policji; instruktor taktyki

i technik interwencji, instruktor
strzelan policyjnych, trener
kulturystyki oraz instruktor sportu

ze specjalnoscia: kick boxing, boks,
podnoszenie cigzaréw, jiu-jitsu.
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m podinsp. Grzegorz Zipper

Wyktadowca Zakfadu Interwencji
Policyjnych; od 1993 r. petni stuzbe
w Policji, od 2000 r. realizuje
zadania w Centrum Szkolenia Policji;
instruktor strzelan policyjnych,
instruktor taktyki i technik
interwenciji, instruktor sportu

ze specjalnoscig strzelectwo
sportowe.

m podkom. Piotr Senderski

Mtodszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 1996 r.
petni stuzbe w Policji, od 2004 r.
realizuje zadania w Centrum Szkolenia
Policji; instruktor strzelan policyjnych,
instruktor taktyki i technik interwencii,
technik wysoko$ciowych.

m podkom. Piotr Tarnowski

Mtodszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 1990 r.
petni stuzbe w Policji, od 2005 r.
realizuje zadania w Centrum Szkolenia
Policji; instruktor strzelan policyjnych,
instruktor taktyki i technik interwencji,
instruktor samoobronny.

m st. asp. Jacek Kuzminski

Mtodszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych; od 2003 r.
petni stuzbe w Policji, od 2004 r.
realizuje zadania w Centrum Szkolenia
Policji; instruktor taktyki i technik
interwencji, instruktor strzelan
policyjnych, trener judo, instruktor
sportu ze specjalno$cig cwiczenia
fizyczne i kulturystyka, strzelectwo
sportowe.

m asp. Hubert Kowalik

Mtodszy wyktadowca Zakfadu
Interwencji Policyjnych;

od 2001 r. petni stuzbe w Policji,
od 2007 r. realizuje zadania

w Gentrum Szkolenia Policji;
instruktor strzelan policyjnych,
instruktor taktyki i technik
interwencji, ratownik medyczny.

m mi. asp. Leszek Czerski

Mtodszy wyktadowca Zaktadu
Interwencji Policyjnych;

od 2003 r. petni stuzbe w Policji,
od 2007 r. realizuje zadania

w Gentrum Szkolenia Policji;
instruktor taktyki i technik
interwencji, instruktor strzelan
policyjnych, instruktor sportu

ze specjalnoscig ptywanie.
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SILY POLICYJNE WE FRANCJI
™ Historia i terazniejszoSc

Francuskie sity o charakterze policyjnym tworzg trzy formacje: Policja Narodowa (Police Nationale), Zandarmeria Naro-
dowa (Gendarmerie Nationale) oraz Policja Municypalna (Police Municipale).

B Zandarmeria Narodowa

Zandarmeria Narodowa, utworzona w 1795 r., z siedziba w Paryzu, stanowi oddziat francuskich sit zbrojnych. Do 2009 r.
podlegata Ministrowi Obrony Narodowej, obecnie jest podporzadkowana Ministrowi Spraw Wewnetrznych. Zandarmeria
Narodowa liczy 98 155 pracownikéw wojskowych, w tym okoto 2702 cywili, z wylgczeniem rezerw?.

Zandarmeria Narodowa jest obok Policji Narodowej gtéwna sita policyjna odpowiedzialng za utrzymanie porzadku
i bezpieczenstwa, nie tylko w strukturach sit zbrojnych, lecz takze na terenie catego panstwa, w szczegblnosci na ob-
szarach wiejskich, podmiejskich oraz szlakow komunikacjis.

Odbiorca zadah wykonywanych przez Zandarmerie Narodowg w 90% jest ludnosé cywilna, a wiec tylko 10% zadan
dotyczy wojska*.

Oprécz utrzymania porzadku i zapewnienia bezpieczenstwa publicznego do priorytetowych zadan Zandarmerii Naro-
dowej nalezy zapobieganie i zwalczanie terroryzmu, przestepczosci zorganizowanej, a takze zagrozen wynikajgcych ze
stosowania broni chemicznej, biologicznej i radiologicznej®.

Waznym podmiotem francuskiego systemu obronnego m.in. w zakresie zwalczania terroryzmu jest Grupa Interwen-
cyjna Zandarmerii Narodowej (GIGN). GIGN, okreslany czesto mianem francuskiego SWAT, jest uwazany za jedna
z najlepszych jednostek kontrterrorystycznych na swiecie®.

B Policja Municypalna

Dziatania Policji Narodowej i Zandarmerii Narodowej wspierane sa przez Policje Municypalna, ktra powotujg poszcze-
golne gminy francuskie (komuny). Nadzoér nad Policjg Municypalng sprawuje wtasciwy terytorialnie burmistrz. tgcznie
w szeregach francuskiej policji miejskiej znajduje sie okoto 20 000 policjantdw municypalnych. Liczba ta stanowi 6%
liczby wszystkich funkcjonariuszy, zarowno panstwowych, jak i lokalnych stuzb policyjnych’. Dziatalno$é Policji Municy-
palnej podlega kontroli ze strony Ministra Spraw Wewnetrznych.
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Zasady organizacji i funkcjonowania Policji Municypalnej sa regulowane przepisami zawartymi w Ksiedze V Code de
la sécurité intérieure®. Do podstawowych zadan Policji Municypalnej, bez uszczerbku dla uprawnien Policji Narodowej
i Zandarmerii Narodowej, w granicach przyznanych kompetencji i pod zwierzchnictwem burmistrza, nalezy utrzymanie
porzadku i zapewnienie bezpieczenstwa publicznego w nadzorowanym obszarze®.

Misje Policji Municypalnej podzielic mozna na:

® administracyjna - obejmuje m.in. prowadzenie dochodzen administracyjnych na polecenie burmistrza lub w imieniu
innych stuzb;

m sgdowniczg - rozpoznanie naruszen prawa karnego, zbieranie informacji w celu identyfikacji sprawcow, sporzadze-
nie protokotu wykroczenia, rozpoznanie, w tym wystawienie mandatu w przypadku naruszenia przepiséw kodeksu
drogowego;

m spoteczng - rozwigzywanie konfliktow sgsiedzkich, walka z hatasem, z pijanstwem i wulgarnym zachowaniem, dba-
toS¢ o czystosé, dziatalnos¢ edukacyjna.

Szczegdtowy zakres obowigzkéw wykonywanych przez policjantdw municypalnych zostat okreSlony w art. L2212-2

Code général des collectivités territoriales.

B Policja Narodowa

We Francji odpowiednikiem polskiej Policji jest Policja Narodowa. Utwo-

rzona zostata w 1966 r. w miejsce Agencji Bezpieczenstwa Narodowego. AL A PN LA T Sy

Podlega Ministrowi Spraw Wewnetrznych i liczy obecnie okoto 150 000 : : :

funkcjonariuszy**.

Najwyzszym organem Policji Narodowej jest Dyrektor Generalny Policji

Narodowej. Jest on odpowiedzialny za stymulowanie, kierowanie i ko-

ordynowanie dziatan operacyjnych policji. Powotywany przez Rade Mini-

stréw, zapewnia realizacje instrukcji otrzymywanych od Ministra Spraw

Wewnetrznych?2,

Dyrektor Generalny jest bezpoSrednio odpowiedzialny za funkcjonowa-

nie Dyrekcji Generalnej Policji Narodowej, ktora dzieli sie na's:

= La DRCPN (Direction des Ressources et des Compétences de la Po-
lice Nationale) - Dyrekcje Zarzgdzania Zasobami i UmiejetnoSciami
Policji Narodowej;

= L'IGPN (Inspection Générale de la Police Nationale) - Generalny In-
spektorat Policji Narodowej;

= La DCPIJ (Direction Centrale de la Police Judiciaire) - Centralng Dyrek-
cje Policji Sadowej;

= La DCRI (Direction Centrale du Renseignement Intérieur) - Centralng T .
Dyrekcje Wywiadu Wewnetrznego: Emblemat francuskiej Policji Narodowej

at

DOLICE
TR
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= La DCSP (Direction Centrale de la Sécurité Publique) - Centralng Dyrekcje Bezpieczenstwa Publicznego;

= La DCPAF (Direction Centrale de la Police Aux Frontiéres) - Centralng Dyrekcje Policji Granicznej;

= La DCCRS (Direction Centrale des Compagnies Républicaines de Sécurité) - Centralng Dyrekcje Republikanskich
Kompanii Bezpieczefistwa;

= La DCI (Direction de la Coopération Internationale) - Dyrekcje ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej;

m Le SPHP (Service de Protection des Hautes Personnalités) - Stuzbe Ochrony VIP.

Ponadto Dyrektorowi Generalnemu Policji bezposrednio sg podporzadkowane jednostki o réznym przeznaczeniu, m.in.

Jednostka ds. Walki z Terroryzmem (UCLAT), Stuzba Bezpieczenstwa Ministerstwa Spraw Wewnetrznych (SSMI), a tak-

Ze elitarna jednostka antyterrorystyczna RAID*,

Dyrekcja Zarzadzania Zasobami i Umiejetnosciami Policji Narodowej

Zatozona w sierpniu 2010 r. Dyrekcja Zarzgdzania Zasobami i Umiejetnosciami Policji Narodowej (DRCPN) swiadczy
ustugi w zakresie zarzadzania zasobami osobowymi. Liczy 3000 wykwalifikowanych agentdéw rozmieszczonych w catej
Francji. Podstawowym zadaniem DRCPN jest prowadzenie polityki kadrowej w policji, a wiec rekrutacji i szkolen funk-
cjonariuszy oraz pracownikoéw Policji Narodowej®®.

Generalny Inspektorat Policji Narodowej

Generalny Inspektorat Policji Narodowej (LIGPN) jest odpowiedzialny za kontrole dziatalnosci policji i jej instytucji szko-
leniowych. W tym zakresie, oprocz przeprowadzania niezapowiedzianych kontroli, prowadzi badania i wydaje zalecenia
majgce na celu poprawe jakoSci dziatania Policji Narodowej. Dodatkowo Generalny Inspektorat jest odpowiedzialny za
zapewnienie przestrzegania przepiséw ustawowych i wykonawczych, w tym Kodeksu Etyki Policji'®, przez funkcjona-
riuszy policji.

Centralna Dyrekcja Policji Sqdowej

Centralna Dyrekcja Policji Sgdowej (DCPJ) z siedzibg w Paryzu petni funkcje jednostki koordynujgcej dziatanie policji

sgdowej, pod pojeciem ktorej kryje sie skomplikowana struktura organizacyjna?.

Centralna Dyrekcja Policji Sadowej, dzielgc sie na subdyrekcje, odpowiedzialna jest za'®:

m zwalczanie przestepczosci zorganizowanej i przestepstw finansowych (SDLCODF);

® zapobieganie i zwalczanie terroryzmu krajowego, miedzynarodowego, w tym jego finansowania (SDAT);

m wsparcie techniczne i naukowe policji sgdowej w postaci badan, analiz i szkolen (SDPTS);

m rozw0j doktryny i strategii Centralnej Dyrekcji Policji Sadowej, rozwdj, koordynacje i realizacje polityki kadrowe;j,
gromadzenie, analizowanie, wykorzystanie i rozpowszechnianie statystyk dotyczacych przestepstw, komunikacje
wewnetrzng i zewnetrzng z centralnym kierownictwem (SDRES);

® nadzor nad obiektami do gier i wyScigdw sportowych, prowadzenie dochodzen administracyjnych w dziedzinie pra-
wodawstwa gier, walke z nielegalnymi grami losowymi i hazardem w Internecie (SCCJ);

® zarzadzanie i monitorowanie wspotpracy operacyjnej w ramach Interpolu, Europolu i Schengen (DRI).
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Ponadto Centralnej Dyrekcji Policji Sgdowej podlega Dyrekcja Policji Sgdowej w Paryzu oraz miedzyregionalne dyrekcje
policji sgdowej (DIPJ) i regionalne dyrekcje policji sgdowej (DRPJ)*°,

Policje sadowg (kryminalng) tworzg nie tylko funkcjonariusze policji, ale réwniez podmioty i organy, ktorym przystugujg
uprawnienia policji, np. Zandarmeria Narodowa2°.

Policja sgdowa zajmuje sie zwalczaniem przestepczosci na terenie catego kraju, m.in. zwalczaniem handlu ludzmi,
walka z handlem dobrami kultury, walka z przestepczosciag w dziedzinie technologii informacyjnych i komunikacyjnych,
zwalczaniem przestepstw finansowych i podatkowych, zwalczaniem nielegalnego obrotu Srodkami odurzajgcymi, za-
pobieganiem terroryzmowi?*.

Funkcjonariusze policji sgdowej w ramach czynnosci dochodzeniowych majg prawo do: przestuchania osoby, przeszu-
kania i zajecia rzeczy, zatrzymania osoby, zainstalowania podstuchu telefonicznego. Policja sgdowa dziata pod kontro-
I3 i we wspotpracy z organami sadowymi (prokuraturg i sedziami)?2.

Centralna Dyrekcja Wywiadu Wewnetrznego

Ochrone podstawowych interesow Republiki Francuskiej zapewnia Centralna Dyrekcja Wywiadu Wewnetrznego
(DCRI). Utworzona zostata w 2008 r. w wyniku fuzji Centralnej Dyrekcji Wywiadu Ogélnego (1907 r.) i Dyrekcji Nadzoru
Terytorium (1944 r.). Petni funkcje francuskiej agencji wywiadowczej. Zajmuje sie m.in.: dziatalnoscig kontrwywiadow-
cza, antyterrorystyczna, zwalczaniem cyberprzestepczosci, a takze walkg z rozprzestrzenianiem sie broni masowego
razeniaZ.

Zgodnie z zapowiedzig Ministra Spraw Wewnetrznych, w styczniu 2014 r. Centralna Dyrekcja Wywiadu Wewnetrznego
ma zostaé zreformowana i przemianowana na Dyrekcje Generalng ds. Bezpieczenstwa Wewnetrznego. Ponadto ma
zostaé wytaczona ze struktur Policji Narodowej i bedzie podlegac bezposrednio Ministrowi Spraw Wewnetrznych?4,

Centralna Dyrekcja Bezpieczenstwa Publicznego

Centralna Dyrekcja Bezpieczenstwa Publicznego (DCSP) zapewnia koordynacje dziatan najliczniejszego pionu Policji
Narodowej - policji porzadku publicznego. Liczy ona okoto 78 000 w wiekszosci umundurowanych funkcjonariuszy
zwanych ,straznikami pokoju”?®.

Zadania policji porzadku publicznego sa bardzo zréznicowane, z tego wzgledu uwazana jest za ,0g6Ing” site Policji Na-
rodowej. Do jej gtownych zadan nalezy utrzymanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego, zapewnienie ochrony oséb
i mienia, w szczegdlnosci zapewnienie bezpieczenstwa ruchu drogowego, zwalczanie drobnej przestepczosci, narko-
manii, handlu narkotykami, nielegalnej pracy, przemocy w obiektach sportowych (chuliganstwa), ale przede wszystkim
podejmowanie interwencji w stuzbie ludnosci w odpowiedzi na wezwania zgtoszone pod numerem alarmowym policji
(,Call 177)%.

Centralna Dyrekcja Policji Granicznej

Utworzona w 1999 r., poddana gruntownej reformie w 2003 r., Centralna Dyrekcja Policji Granicznej (DCPAF) petni funk-
cje koordynacyjne i kierownicze w stosunku do wyspecjalizowanego oddziatu Policji Narodowej - policji granicznej?.
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Do podstawowych zadan liczgcej ponad 10 000 funkcjonariuszy policji granicznej nalezy: zapewnienie bezpieczen-
stwa transportu miedzynarodowego, kontrola ruchu granicznego, zwalczanie wszelkich form nielegalnej imigracji,
w tym zwalczanie fatszerstw dokumentow?2,

Szczegdtowy zakres dziatania policji granicznej obejmuje m.in.: badanie wypadkoéw lotniczych, prowadzenie poste-
powan administracyjnych dotyczacych przestepstw przeciwko lotnictwu cywilnemu, ochrone obszaréw wrazliwych na
lotniskach i w portach, wspotprace miedzynarodowa w zakresie ochrony portow i lotnisk, transport jednostek opera-
cyjnych Dyrekcji Generalnej Policji Narodowej, zapobieganie bezprawnym aktom skierowanym przeciwko lotnictwu
cywilnemu, miedzynarodowym sieciom kolejowym i obiektom portowym, a takze wspétudziat w walce z terroryzmem
poprzez dostarczanie istotnych informacji wyspecjalizowanym stuzbom?°,

Centralna Dyrekcja Republikaniskich Kompanii Bezpieczefistwa

Republikanskie Kompanie Bezpieczenstwa - okreslane jako policja zamieszek - utworzone zostaty w 1944 r. przez
generata de Gaulle’a®°. Te mobilne oddzialy sa wykorzystywane do utrzymania porzadku i bezpieczehstwa podczas
waznych wydarzen panstwowych (np. szczytu gtdw panstw), sportowych i kulturalnych. Odpowiedzialne sg za kon-
trole ttumu podczas zgromadzen publicznych, demonstracji i katastrof. Ponadto do ich zadan nalezy m.in.: walka
z drobnymi przestepstwami, zwalczanie przemocy w miastach, uczestnictwo w monitoringu portow, lotnisk, granic i linii
komunikacji z zagranica, a takze zapewnienie bezpieczenstwa na drogach i autostradach. Republikanskie Kompanie
Bezpieczenstwa biorg takze udziat w ochronie waznych osobistoSci panstwowych z kraju i z zagranicy..

Dyrekcja ds. Wspotpracy Miedzynarodowej

Platforma wspbtpracy 250 funkcjonariuszy Policji i Zandarmerii Narodowej rozmieszczonych w 93 ambasadach jest
Dyrekcja ds. Wspotpracy Miedzynarodowej (DCI). Utworzona zostata w 2010 r. w celu wzmocnienia wspoétpracy miedzy-
narodowej w zakresie walki z takimi zagrozeniami, jak: handel narkotykami, cyberprzestepczos¢ czy terroryzms2.
Misja Dyrekcji ds. Wspétpracy Miedzynarodowej jest wspétudziat w realizacji polityki zagranicznej Francji w zakre-
sie bezpieczenstwa wewnetrznego, jak réwniez prowadzenie i koordynacja operacyjnej, technicznej i instytucjonalnej
wspétpracy Policji i Zandarmerii Narodowej, z wyjatkiem spraw dotyczacych stuzb wywiadowczych33,

Umieszczenie w ramach jednej struktury dwéch gtéwnych podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo wewnetrzne
Francji moze przyczyni¢ sie do obnizenia kosztow i zwiekszenia wydajnosci wspdtpracy miedzynarodowej w tym zakresie®.

Stuzba Ochrony VIP

Mianem francuskiego odpowiednika Biura Ochrony Rzadu w Polsce mozna okresli¢ Stuzbe Ochrony VIP (SPHP). Jest
to oddziat policji ztozony z okoto 760 pracownikéw, przeznaczony do zapewnienia ochrony i bezpieczenstwa cztonkom
wiadz Republiki Francuskiej, w szczegdlnosci Prezydentowi Republiki, Premierowi, Ministrowi Spraw Wewnetrznych,
Ministrowi Obrony oraz Ministrowi Spraw Zagranicznych. Stuzba Ochrony VIP odpowiedzialna jest za ochrone zagra-
nicznych dygnitarzy podczas pobytu we Francji, a takze waznych osobistosci, ktérych bezpieczenstwo jest zagrozone.
Ponadto bierze udziat w organizacji i zabezpieczeniu oficjalnych wizyt w kraju i za granicg®®.
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B Prefecture de Police - sity policji w Paryzu

Bezpieczenstwo stolicy Francji i jej trzech podmiejskich departamentéw zapewnia Prefektura Policji, utworzona
w 1800 r. przez Napoleona |. Zwierzchnictwo nad nig sprawuje podporzadkowany Ministrowi Spraw Wewnetrznych
Prefekt Policji, ktéry zgodnie z ustawg z 17 lutego 1800 r., posiada uprawnienia z zakresu Policji Narodowej i Policji
Municypalnej. Urzad Prefekta Paryza sensu stricto zostat ustanowiony w 1964 r.3¢

Personel tej instytucji liczy 29 167 funkcjonariuszy policji, 8498 strazakow paryskich i 8059 pracownikéw administra-
cyjnych, technicznych i naukowych, czyli tacznie 45 724 mezczyzn i kobiet®'.

Celem Prefektury Policji jest zapobieganie wielu niebezpieczefistwom i ich zwalczanie, m.in.: przestepczosci, zaktdécen
porzadku publicznego, katastrof zywiotowych i technologicznych czy terroryzmu. Jest nim rowniez dazenie do zachowa-
nia jakosSci zycia i ustug publicznych dla obywateli w wielu dziedzinach (badanie zanieczyszczenia powietrza, kontrola
emisji spalin przez pojazdy, kontrola miejsc zbiorowego zakwaterowania itp.)%.

Dzieki swemu bezkonkurencyjnemu zapleczu technicznemu i naukowemu oraz Instytutowi Medycyny Sadowej i Cen-
tralnemu Laboratorium, Prefektura Policji stanowi cenne Zrédto wiedzy, z ktorej korzystaja nie tylko instytucje panstwo-
we, ale rowniez firmy i osoby prywatne we Francji i poza jej granicami®®.

Oprocz zapewnienia bezpieczenstwa obywateli poprzez walke z handlem narkotykami, przemoca w rodzinie czy kra-
dziezami, Prefektura Policji nadzoruje przebieg najwazniejszych wydarzen w stolicy, przyczynia sie do zwiekszenia
bezpieczenstwa ruchu drogowego, prowadzi akcje ratownicze z udziatem strazakow, zapobiega kryzysom, a w sytuacji
ich pojawienia sie - zarzadza nimi. Z uwagi na fakt, iz wydaje ona kazdego roku w Paryzu ponad milion dokumentéw
administracyjnych (paszporty, krajowe dokumenty tozsamosci, licencje, Swiadectwa rejestracji, prawa jazdy, dokumen-
ty pobytowe itp.), dazy do utatwienia procedur administracyjnych*°.
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REKRUTACJA DO StUZBY
% W POLICJI

We Francji przyjecie do formacji nazywanej Police Nationale, czyli odpowiednika polskiej Policji, jest uzaleznione od
posiadania okreslonych cech psychofizycznych, ktére poddawane sg ocenie w procesie rekrutacji. Kandydat musi
m.in. posiada¢ okreslony wspétczynnik stosunku masy ciata do wzrostu oraz zostaje poddany badaniu lekarskiemu
przeprowadzanemu przez lekarza Police Nationale, ktory stwierdza, czy dana osoba jest zdrowa i moze przystapi¢ do
testu sprawnosci. Ponadto ubiegajacy sie o przyjecie do stuzby przechodzi inne badania:

m wzroku - wada wzroku nie moze przekraczaé¢ 3 dioptrii;

m okreSlajgce zdolnosé do petnienia stuzby w dzien i w nocy;

m zezwalajgce na mozliwos¢ postugiwania sie broniag palna.

Badania lekarskie obejmujg rowniez element sprawdzenia, czy kandydat nie stosuje nielegalnych srodkéw odurzaja-
cych. Po odbyciu badan i uzyskaniu zgody lekarskiej kandydat musi wykazaé sie odpowiednim poziomem sprawnosci
fizycznej. Poziom sprawnosci fizycznej sprawdza sie na torze przeszkdd oraz podczas testu wytrzymatosci krgzeniowo-
-oddechowe;j.

Koncowy wynik kandydata jest Srednig punktéw uzyskanych w trakcie testu umiejetnosci (toru przeszkéd) i wytrzyma-
toSci krgzeniowo-oddechowej. Wynik ponizej 7 na 20 pkt - w pojedynczej probie - dyskwalifikuje kandydata.

B Pierwsza proba: tor przeszkod

Tor sktada sie z 10 etapdéw wykonywanych kolejno po sobie. Przed przystgpieniem do testu odbywa sie pokaz prowa-
dzony przez egzaminatora. Nastepnie kandydaci przystepuja do rozgrzewki, w trakcie ktérej maja mozliwosé zapozna-
nia sie z torem.

Pokonywanie toru musi sie odbywaé zgodnie z instruktazem Niewykonanie ktoregos z elementéw toru skutkuje przerwa-
niem proby. W przypadku niedoktadnego wykonania elementu toru zostaje naliczona kara dodatkowych 5 lub 10 sekund,
a ominiecie lub niewykonanie elementu toru skutkuje niezaliczeniem préby. Start odbywa sie na sygnat egzaminatora.
Kandydat rozpoczyna test z postawy stojace;.

Przenoszenie belki

Pierwszy etap polega na przeniesieniu walca o wadze 40 kg - dla mezczyzn i 25 kg - dla kobiet na dystansie 20 me-
tréw - 10 m do wyznaczonego miejsca i z powrotem. Walec jest niesiony z przodu przed klatka piersiowg i trzymany za
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Tor przeszkod pokonywany przez kandydatow podczas doboru do stuzby w policji francuskiej sktada sie z 10 etapow
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dwa uchwyty. Walec nie moze dotknaé podtoza; w przypadku dotkniecia nalezy rozpoczaé przenoszenie od poczatku.
Liczba prob jest ograniczona do 3. Laczny czas pokonywania tego elementu toru nie moze przekroczy¢ 3 minut.

Po odtozeniu walca nastepuje 15-sekundowa przerwa, w czasie ktorej kandydat przyjmuje pozycje w podporze przo-
dem; nastepnie pada komenda ,Start” z jednoczesnym uruchomieniem stopera. Kandydat wykonuje ugiecia ramion
z zachowaniem wyprostowanej sylwetki i kazdorazowym dotknieciem klatka piersiowa umieszczonej na podtodze po-
duszki i wraca do pozycji wyjSciowej z wyprostowanymi ramionami. Mezczyzni wykonuja 5 ruchéw, a kobiety 3. Prawi-
dtowo wykonane ruchy sa odliczane na glos przez egzaminatora. Za niepoprawnie wykonanie tego ¢wiczenia kandydat
otrzymuje kare w postaci dodatkowych 10 sekund dodanych do czasu koncowego. Odziez kandydata musi by¢é dopa-
sowana do ciafa, aby nie byto watpliwosci, czy éwiczenie jest wykonywane zgodnie z zasadami.

Przejscie nad ptotkami

Kolejnym elementem jest pokonanie trzech ptotkow lekkoatletycznych o wysokosci 71 cm - w przypadku mezczyzn,
61 cm - w przypadku kobiet. Odlegtosé miedzy kolejnymi ptotkami wynosi 4 m. Kare w wysokosci dodatkowych 10 se-
kund otrzymuje kandydat, ktory nie pokonat prawidtowo trzech ptotkow.

Przejscie po rownowazni

Nastepnie kandydat przechodzi po belce o diugosci 5 m. Wejscie i zejScie z belki jest oznaczone naniesionymi na niej
liniami. Zejscie z belki pomiedzy liniami karane jest dodatkowymi 10 sekundami.

Bieg przez obrecze

Ten etap polega na przebiegnieciu przez 8 roztozonych
obreczy o Srednicy 65 cm kazda. W kazdej z obreczy moz-
na stanacé tylko jedng stopa. Btedne wykonanie tego ele-
mentu skutkuje karg dodatkowych 10 sekund.

WejsScia na stopien

Kolejny etap polega na 10-krotnym naprzemiennym posta-
wieniu stop na stopniu o wysokosci 46 cm z zachowaniem
zasady - jedna stopa na stopniu, druga na podtodze. Nie-
doktadne wykonanie tego elementu powoduje doliczenie
dodatkowych 10 sekund.

PrzejScie przez bariery (skrzynie)
Nastepnie nalezy przejs¢ przez dwie, pokryte miekkim
materiatem skrzynie, o wysokosci 1,20 m i szerokosci pod-

Tor przeszkod - przejscie po rownowazni



H 5 Bezpieczenstwo osobiste policjantow — projekt mobilnosci VETPRO

stawy 1,50 m, rozstawione w odlegtosci 2,20 m. Kandydat musi przejS¢ przez obie skrzynie, mieszczac sie pomiedzy
bocznymi pionowymi ogranicznikami. Niewykonanie tego elementu powoduje doliczenie dodatkowych 10 sekund.

Przejscie w zwisie pod drabing

Po przejsciu przez skrzynie kandydat wchodzi pod drabine i chwyta pierwszy szczebel. Przechodzi w zwisie pod drabing
do oznaczonego szczebla, nie dotykajgc podtoza. Chwyta oznaczony szczebel oburgcz i schodzi z drabiny. Opcjonalnie
istnieje mozliwoS¢ zwisu na wyprostowanych ramionach bez podparcia przez 20 sekund. Wymiary drabiny: wysokoS¢:
2,30 m; dtugosé: 4 m; szerokoSé: 70 cm; odlegtosé miedzy szczeblami: 0,50 m. Odlegtosé, ktoéra nalezy przejsé do
oznaczonego szczebla, wynosi dla mezczyzn 3,50 m, a dla kobiet 2 m. Kandydat, ktory nie wykonat tego elementu,
otrzymuje dodatkowe 20 sekund.

Czotganie w tunelu

Nastepnym etapem jest czotganie pod poprzeczkami tworzgcymi tunel o wymiarach: dtugosé: 3 m, wysokosé: 0,50 m,
szerokosé: 1,20 m. Niewykonanie tego elementu toru oznacza doliczenie dodatkowych 10 sekund.

Bieg slalomem

Ostatni element to bieg slalomem z obiegnieciem pachotkéw - pierwszy nalezy obiec z prawej strony, kolejne na prze-
mian z lewej i prawej strony. Niewtasciwe ominiecie pachotka skutkuje otrzymaniem dodatkowych 5 sekund. Z chwilg
przekroczenia linii mety nastepuje zatrzymanie czasu mierzonego kandydatowi.

Po wykonaniu testu sprawno$ci motorycznej na torze przeszkdd kandydaci przystepuja do testu wytrzymatosci kragze-
niowo-oddechowej.
Normy okreslajgce sprawnosc fizyczng kandydatéw na torze przeszkédd prezentuje tabela nr 1.
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Tabela nr 1 . Normy okre$lajace sprawno$¢ motoryczna kandydatéw (mezczyzn/kobiet)* - tor przeszkod

Wynik

Wynik

Wynik

Wynik

(KW mezczyzni | kobiety WA mezczyzni | kobiety Wl mezczyzni | kobiety WulliEM mezczyzni | kobiety
20 20 11,5 14,5 8,5 10 3,5 6,5
19,5 20 11,5 14 8,5 10 3 6
19 19,5 11 13,5 8 10 2,5 6
18,5 19,5 11 13,5 8 9,5 2 5,5
18 19 10,5 13 7,5 9,5 2 55
17,5 19 10,5 13 75 9,5 1,5 5
17 18,5 10,5 12,5 7 9,5 1 45
16,5 18 10,5 12 7 9,5 0,5 4
16 18 10 12 6,5 9 0 4
15,5 17,5 10 11,5 6,5 9 3,5
15 17,5 10 11,5 6,5 9 3
14,5 17 10 11,5 6 9 2,5
14 16,5 10 11 6 8,5 2
13,5 16,5 9,5 11 5,5 8,5 2
13 16 9,5 10,5 55 8 1,5
13 16 9,5 10,5 5,5 8 1
12,5 15,5 9,5 10,5 5 75 0,5
12 15 9 10,5 4,5 75 0
12 15 9 10 4 7
11,5 14,5 8,5 10 4 7

* Tabela zawiera normy okreslajace sprawnosé kandydatéw, ktérzy w dniu 1 stycznia roku, w ktérym przeprowadza sie egzamin,

nie ukonczyli 30. roku zycia.

Kandydaci, ktorzy sa w przedziale wiekowym od 30 do 40 lat, otrzymujg 1 punkt dodatkowo, natomiast kandydaci w wieku
ponad 40 lat otrzymuja 2 punkty.
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B Druga proba: test wytrzymatosSci krazeniowo-oddechowej

Test polega na przemieszczaniu sie w roshgcym tempie
pomiedzy liniami oddalonymi od siebie o 20 m. Tempo
biegu jest regulowane poprzez sygnat dzwiekowy emito-
wany w regularnych odstepach czasu. Sygnat oznacza ko-
niecznos¢ znalezienia sie w strefie zmiany kierunku biegu.
Progresja emisji dzwiekéw wymusza bieg z coraz wiekszag
predkosScig do maksymalnego, styszanego co 4 sekundy
w 7,45 minucie biegu. Test zaczyna sie powoli, 8 km/h,
a nastepnie co minute tempo stopniowo wzrasta. Od ko-
mendy ,Start” kandydat ma dwie minuty na dopasowanie
tempa biegu do wymaganej predkosci wymuszonej sygna-
tami dzwiekowymi. Kazdy sygnat wymusza pokonanie dy-
stansu 20 m oznaczonego linig, za ktérg nalezy postawic
jedng z ndg, dopiero wowczas mozna zmienié¢ kierunek L REE

biegu. Dopuszczalne sg 2 m zwioki w dobiegu do wyzna- Druga prdba podczas testu dla kandydatow do stuzby w policji

czonej linii. Roznice te mozna utrzymac lub zniwelowaC francuskiej - test wytrzymatosci krazeniowo-oddechowej.
w kolejnych odcinkach. Jezeli opdznienie rosnie i przekra-

cza 2 m, kandydat konczy test z wynikiem, ktory osiggnat w chwili zakonczenia proby. Jezeli kandydat przewrdci sie
podczas biegu, moze nadal kontynuowac bieg, jednak Sciezka dzwiekowa nie jest zatrzymywana.

Schemat testu wytrzymato$ci krazeniowo-oddechowej

trasa biegu

START
ZMIANA
KIERUNKU
ZMIANA
KIERUNKU
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Tabela nr 2. Normy w tescie wytrzymatosci krazeniowo-oddechowej*

Punktacja Osiggniete wyniki Punktacja Punktacja Osiagniete wyniki Punktacja
kohiet (min.s) mezczyzn kohiet (min.s) mezczyzn
0 0 10
13 10

1.00 12,5 7.45
0 1.15 0 8.00
0 1.30 0 13,5 8.15 10,5
0 1.45 0 14 8.30 10,5
0 2.00 0 14,5 8.45 11
0 2.15 0 15 9.00 11
0 2.30 0 15,5 9.15 11,6
1 2.45 0 16 9.30 11,5
2 3.00 0 16,5 9.45 12
3 3.15 0 17 10.00 12
4 3.30 0 17,5 10.15 12,5
S 3.45 0 18 10.30 12,5
6 4.00 0 19 10.45 13
7 415 0 20 11.00 13,5
7,5 4.30 0 20 11.15 14
8 4.45 0 20 11.30 14,5
8,5 5.00 1 20 11.45 15
9 5.15 2 20 12.00 15,5
9,5 5.30 3 20 12.15 16
10 5.45 4 20 12.30 16,5
10 6.00 5 20 12.45 17
10,5 6.15 6 20 13.00 17,5
10,5 6.30 7 20 13.15 18
11 6.45 8 20 13.30 18,5
11 7.00 8,5 20 13.45 19
11,5 7.15 9 20 14.00 20
12 7.30 9,5

* Tabela zawiera normy okreSlajace sprawnos¢ kandydatéw, ktorzy w dniu 1 stycznia roku, w ktérym przeprowadza sie egzamin,
nie ukonczyli 30. roku zycia.
Kandydaci, ktoérzy sa w przedziale wiekowym od 30 do 40 lat, otrzymujg 1 punkt dodatkowo, natomiast kandydaci w wieku
ponad 40 lat otrzymujg 2 punkty.
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B Porownanie polskiego i francuskiego toru przeszkéd

Opisane testy, stosowane podczas doboru do policji francuskiej, sa bardziej rozbudowane niz ten, z ktérym muszg sie
uporaé kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie do stuzby w polskiej Policji. W Polsce badanie sprawnosci fizycznej odbywa
sie tylko poprzez pokonanie toru przeszkod, nie bada sie wytrzymatoSci krgzeniowo-oddechowej kandydatow.

Opis éwiczen polskiego testu sprawnosci fizycznej

1.

Okrazenie stojakow ze zmianami kierunkéw biegu -
w pozycji lezenie przodem na materacu, z wyprostowa-
nymi rekoma utozonymi wzdtuz tutowia, na komende
~gotow” kandydat do stuzby nieruchomieje. Na komen-
de ,start” wigczany jest stoper, a kandydat rozpoczyna
bieg w kierunku pierwszego stojaka i okraza go, zaczy-
najac z prawej strony, nastepnie biegnie do drugiego
stojaka i okrgza go z lewej strony.

. Przewroty w przéd, w tyt i w przéd - po okrazeniu dru-

giego stojaka, na utozonych wzdtuz 3 materacach, kan-
dydat wykonuje przewroty gimnastyczne lub przez bark
(przewroty wykonuje sie w ptaszczyZnie strzatkowej):
pierwszy w przéd, po obrocie o 180 stopni, drugi w ty4,
po obrocie o 180 stopni, i trzeci w przdd. Kazdy z prze-
wrotow wykonuje sie przynajmniej z pozycji ,przysiad
podparty”.

. Przenoszenie manekina - po dobiegnieciu do mate-

raca kandydat chwyta potozonego na nim skérzanego
manekina o masie 28 kilograméw i przenosi go, omi-
jajac stojak ustawiony w odlegtosci 5 metrow od ma-
teraca, a nastepnie wraca i ktadzie manekina na ten
sam materac.

. Pokonanie gorg 4 ptotkéw lekkoatletycznych - po do-

biegnieciu do ptotkéw lekkoatletycznych ustawionych
na wysokoSci 76 centymetrow, w rzedzie, kandydat
pokonuje dowolng technikg gérna krawedz ptotka bez
jego dotkniecia.

. Pie¢ rzutéw zza gtowy pitkami lekarskimi w przéd - po

dobiegnieciu do wyznaczonej linii kandydat wykonu-
je B rzutdéw pitkami lekarskimi o wadze 3 kilograméw
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Test sprawnosci fizycznej - przenoszenie manekina
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(utozonymi w szeregu, przed linig rzutu), oburacz, zza glowy w przéd na odlegtosSé co najmniej 5 metrow (pitka musi
petnym obwodem przekroczyé linie wyznaczajacg odlegtos¢ 5 metréw). Dotkniecie, przekroczenie linii w trakcie wy-
konywania rzutu lub nieosiggniecie wymaganej odlegtosci wywotuje skutek w postaci niezaliczenia rzutu, przy czym
kandydat moze jeden raz, dodatkowg pitka, poprawié tylko jeden niezaliczony rzut.

Dziesiec siadow z pozycji lezenia tytem z pitkg lekarska - z pozycji lezenie tytem na materacu, stopy zaczepione pod
dowolnym szczeblem drabinki, trzymajac w dtoniach pitke lekarskg o masie 2 kilogramoéw (pitka dotyka materaca
za gtowq), kandydat wykonuje 10 siadéw z pozycji lezenia tytem i przenosi pitke lekarska, dotykajgc nig drabinki
(pitka dotyka materaca - pitka dotyka drabinek). Podczas wykonywania siadéw kandydat unosi tutow pod katem
okoto 45 stopni.

Pokonanie gorg czterech piecioczeSciowych skrzyn gimnastycznych - kandydat pokonuje dowolng technika gérna
ptaszczyzne kazdej ze skrzyn gimnastycznych.

. Bieg wahadtowy - kandydat przebiega 10 razy dystans 5 metrow pomiedzy stojakami, ze zmiang kierunku biegu,

przy czym przy kazdym nawrocie obie stopy musza dotkngé podtoza za liniami wyznaczajacymi dystans, dtonie nie
moga dotykaé podtoza. Przekroczenie linii po dziesigtym poprawnym pokonaniu dystansu konczy test sprawnosci
fizycznej - nastepuje wytgczenie stopera.

Test sprawnosci fizycznej przerywa sie, jezeli w czasie jego przeprowadzania kandydat:

1) przytrzyma reka lub przewroci stojak;

2

3
4
5
6

)
)
)
)
)

rzuci manekina na materac;

dotknie ptotka lekkoatletycznego lub go przewrdci;

przewrdci skrzynie gimnastyczng lub zrzuci element tej skrzyni;

nie pokona gorg ptotkow lekkoatletycznych lub skrzyn gimnastycznych;
wykona test sprawnosci fizycznej niezgodnie z zasadami.

W okreslonych przypadkach kandydat moze jeden raz, w tym samym dniu, powtérnie przystgpi¢ do testu sprawnosci
fizycznej. Powtérne przerwanie, w tym samym dniu, testu sprawnosci fizycznej, wywotuje skutek w postaci uzyskania
przez kandydata negatywnego wyniku z testu sprawnosci fizycznej*..



Rekrutacja do stuzby w policji [ N 2>

Tabela nr 3. Test sprawnosci fizycznej - normy czasowe obowiagzujace kandydatow do stuzby w polskiej Policji*?

Lp. Normy czasowe (minuty, sekundy, dziesigetne sekundy) Liczba punktow
1 2 3
1 1.43,1-1.45,0 21
2 1.41,1-1.43,0 22
3 1.39,1-1.41,0 23
4 1.37,1-1.39,0 24
5 1.35,1-1.37,0 25
6 1.33,1-1.35,0 26
7 1.31,1-1.33,0 27
8 1.29,1-1.31,0 28
9 1.27,1-1.29,0 29
10 1.25,1-1.27,0 30
11 1.23,1-1.25,0 31
12 1.21,1-1.23,0 32
13 1.19,1-1.21,0 33
14 1.17,1-1.19,0 34
15 1.15,1-1.17,0 35
16 1.13,1-1.15,0 36
17 1.11,1-1.13,0 37
18 1.09,1-1.11,0 38
19 1.07,1-1.09,0 39
20 ponizej 1.07,0 40

Podobienstwa, ktore mozemy zauwazy¢ w polskim i francuskim torze przeszkad, to:

m pokonywanie toru na czas, ktéremu przypisana jest odpowiednia punktacja;

® wystepowanie przeszkdd zmuszajacych kandydatow do wykazania sie wszechstronng sprawnoscig fizyczng - zwin-
noscia, koordynacjg, orientacjg przestrzenna, sitg, szybkoscia;

przenoszenie obcigzenia na wyznaczonym odcinku;

pokonywanie ptotkow;

bieg ze zmiang kierunku;

pokonywanie przeszkdd w postaci skrzyni.
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Tabela nr 4. Zasadnicze r6znice pomiedzy testem sprawnosciowym stosowanym podczas doboru do policji w Polsce i we Francji

w Polsce we Francji

1 popetnienie btedu podczas pokonywania toru skutkuje 1 popetnienie btedu powoduje doliczenie 5 lub 10 s karnych,
przerwaniem proby, dozwolona jest jedna poprawka jednak kandydat kontynuuje pokonywanie toru
2 | tor jest identyczny dla kobiet i mezczyzn 9 wystepujg inne elementy toru dla kobiet i mezczyzn

(przenoszenie walca, przejscie w zwisie pod drabing)

kobiety za pokonanie toru w tym samym czasie

3 | normy czasowe dla kobiet i mezczyzn sg identyczne 3 co mezczy2ni otrzymuja wieksza liczbe punktow

4 | 8 przeszkod 4 10 przeszkadd

pomiar sity ramion w postaci ugiecia ramion w podporze
5 przodem oraz podczas wykonania przejscia w zwisie pod
drabing

pomiar sity eksplozywnej ramion poprzez wykonanie
5 rzutéw pitkg lekarska

sprawdzanie zwinno$ci i koordynacji podczas stawania
6 na stopniu i czotganiu w ,,tunelu” oraz rownowagi
na przyrzadzie gimnastycznym — réwnowazni

6 sprawdzanie zwinnosci i koordynacji przez wykonanie
przewrotow
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SZKOLENIE PODSTAWOWE
POLICJANTOW WE FRANCJI | W POLSCE

We Francji kandydaci, ktorzy pozytywnie zakonczyli rekrutacije, trafiajg do jednej z siedmiu szkét policyjnych. Szkolenie
podstawowe skiada sie z trzech czeSci. Pierwsze pieé miesiecy to nauka w szkole. Mtodzi policjanci poznajg organi-
zacje policji, majg zajecia z zakresu deontologii, czyli nauki o powinnosciach i obowigzkach, prawa, pierwszej pomo-
cy przedmedycznej, etyki oraz taktyki interwencji. W ramach zaje¢ poswieconych problematyce interwencyjnej stu-
chacze przygotowuja sie do nastepujgcych zadan: stuzby pomocnika dyzurnego jednostki, stuzby patrolowej, kontroli
drogowej, zatrzymania osoby, legitymowania, przestuchania, przyjecia zawiadomienia o przestepstwie, postepowania
w przypadku popetnienia przestepstwa drogowego, znalezienia podejrzanego tadunku, ogledzin miejsca zdarzenia.
Kolejny etap to dwuipétmiesieczna praktyka w jednostce policji najblizszej miejsca zamieszkania. Ostatnig, trzecig cze-
Scig przygotowania adepta do stuzby w policji jest ponowny pobyt w szkole, tym razem przez trzy miesigce. Ten etap nauki
rozpoczyna sie od analizy okresu praktyki, podzielenia sie nabytymi doSwiadczeniami, wskazania pozytywnych i negatyw-
nych elementdéw pobytu w jednostce terenowej. W razie potrzeby do dyspozycji stuchaczy jest psycholog. W ramach ko-
lejnych zajeé stuchacze sa przygotowywani do postepowania na miejscu wypadku drogowego, uczg sie, jak zabezpieczy¢
miejsce zdarzenia, oraz ¢wiczg umiejetnosci potrzebne do udziatu w dziataniach zmierzajgcych do przywrécenia porzad-
ku publicznego. Stuchacze uczestniczg w zajeciach od poniedziatku do pigtku, z reguty przez 8 godzin dziennie.

Szkota Policji w Nimes. Budynek, w ktorym znajduje sie wiekszo$¢ sal dydaktycznych
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Podstawowym zatozeniem francuskiego programu szkolenia adeptéw jest dgzenie do nabywania doSwiadczenia prak-
tycznego w trudnych sytuacjach, aby absolwent mogt efektywnie wykonywacé przyszty zawéd. W szkoleniu wykorzystuje
sie aktywne metody pedagogiczne, m.in.: symulacje, badanie przypadkéw, konfrontacje z sytuacjami rzeczywistymi.
Wazne jest, aby podczas konkretnej sytuacji policjant potrafit zastosowa¢ odpowiednia, optymalng procedure i dzieki
temu znalazt skuteczne rozwigzanie sytuacji interwencyjnej.

Szkolenie zawodowe podstawowe polskich policjantéw jest realizowane na podstawie szeSciomiesiecznego progra-
mu zajec. Program zostat opracowany zgodnie z metodologig tzw. modutéw umiejetnosci zawodowych. Poszczegdlne
obszary zagadnieniowe tgczg wiedze i umiejetnosci z wielu dziedzin policyjnej pragmatyki. Juz dawno na poziomie
policyjnego szkolnictwa zawodowego, zarowno w Polsce, jak i we Francji, zrezygnowano z klasycznych przedmiotoéw,
zastepujac je znacznie szerzej merytorycznie sformutowanymi nazwami jednostek modutowych i szkolnych. Zastoso-
wany schemat budowy programu wymusza z pewnos$cig wieksza interdyscyplinarnos¢ zajeé szkoleniowych. Poza tym
w ramach szkolenia stuchacze przez 40 godzin petnig stuzbe patrolowg w jednostce terenowej Policji, co w praktyce
sprowadza sie do udziatu w pieciu patrolach. We francuskim modelu szkolenia podstawowego mozna zauwazy¢ wiek-
szg troske o praktyczne ksztatcenie umiejetnosci poprzez kierowanie stuchaczy na ponaddwumiesieczne praktyki,
podczas ktérych petnig stuzbe u boku doswiadczonych kolegdw z jednostki terenowe;.

B Baza dydaktyczna Szkoty Policji w Nimes

Istotnym ogniwem w procesie przygotowania adeptow do codziennej stuzby jest niewatpliwie baza dydaktyczna, a zwtasz-
cza te obiekty, ktore bardzo wiernie oddajg rzeczywistos¢, czyli symulatornie. Ta w Nimes skfada sie z zespotu budynkéw
usytuowanych wzdtuz ulic. WSréd nich sg m.in. pomieszczenia, ktore dzieki swojemu wyposazeniu wygladaja doktadnie

Jedno z miejsc, gdzie uczestnicy szkolen mogg ksztatci¢ ogolng Sala z matg przystosowana do zaje¢ z zakresu technik
i specjalng sprawnosc fizyczna. interwencji.
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COMMISSARIAT

SUEGIGIE! ~ a0 </ £y Miasteczko symulacyjne

Komisariat policji. SN : ; Zespo6t budynkow, ktorych pomieszczenia wiernie
‘ - y oddajg swoim wyposazeniem m.in. punkty
ustugowe, bary, mieszkania.

\\ i <

Sala wyktadowa w symulatorni Pomieszczenia symulatorni w bytym szpitalu wojskowym
Po zakonczeniu symulacji uczestnicy zaje¢ w odpowiednio W charakterze symulatorni wykorzystywane sg pomieszczenia
wyposazonej sali wyktadowej, na podstawie zapisu z kamer, bytego szpitala wojskowego, kt6ry przed laty funkcjonowat

bardzo doktadnie analizujg kazdy fragment cwiczenia. na terenie dzisiejszej Szkoty Policji w Nimes.
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jak policyjny komisariat, punkty ustugowe, bary, mieszkania. Na catym terenie znajdujg sie kamery, gtosniki i mikrofony,
dzieki ktérym prowadzacy zajecia analizujg przebieg éwiczen. W razie potrzeby, w przypadku okreslonej reakcji ze strony
interweniujgcych, instruktorzy na biezaco moga instruowac osoby odgrywajace role przestepcow co do sposobu dalszego
zachowania sie. Symulatornia szkoty policyjnej w Nimes to bez watpienia doskonate miejsce do ksztatcenia przydatnych
w praktyce umiejetnosci. Kazdy ze stuchaczy moze tam sprobowac sit w warunkach szkoleniowych, ktére bardzo wiernie
oddaija policyjne realia. Interdyscyplinarny charakter zaje¢ symulacyjnych wymaga od adeptow przede wszystkim umiejet-
nosci szybkiej oceny sytuacji i poprawnej kwalifikacji dziatania pozoranta, znajomosci i umiejetnosci stosowania okreslo-
nych, dopuszczalnych technik oraz optymalnej do warunkéw taktyki postepowania - a wszystko to pod bacznym okiem
instruktoréw i kamer. Po zakonczeniu symulacji uczestnicy zaje¢ w zaciszu sali wyktadowej bardzo doktadnie analizujg
kazdy fragment éwiczenia. Instruktorzy odtwarzajg zapis z kamer, wskazujg na elementy, ktore zostaty wykonane prawi-
dtowo, i jednoczesSnie podpowiadajg, w jaki spos6b unikngé btedéw w celu skutecznego, bezpiecznego rozwigzania sytu-
acji odgrywanych podczas zajeé. Obiektow tego typu w polskich szkotach policyjnych jest jak na lekarstwo. Podobng symu-
latornie ma Szkota Policji w Katowicach, jednak z przyczyn obiektywnych nie tak rozlegta obszarowo jak ta w Nimes.

B Techniki interwencji

W jaki sposéb ksztatci¢ umiejetnosci policjantéw, aby bezpiecznie wykonywali swoje zadania? Odpowiedzi na to py-
tanie uczestnicy stazu szukali podczas zaje¢ na macie, torze przeszkdd, strzelnicy i symulatorni - te miejsca daty
sposobnosSé prezentacji i wymiany doSwiadczen zwigzanych z metodyka ksztatcenia umiejetnosci z zakresu: tech-
nik obezwtadniania z wykorzystaniem sity fizycznej i patki stuzbowej, odpierania czynnej napasci na funkcjonariusza,
sprawdzenia osoby zatrzymanej, a takze postugiwania sie bronig.

ol
Elementy walki w parterze w wykonaniu instruktorow Technika zaktadania kajdanek prezentowana
z Franc;ji przez instruktora z Franciji
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Obezwtadnienie osoby Unieruchomienie osoby

Podinsp. Tomasz Maczuga prezentuje obezwfadnienie osoby Technika unieruchomienia osoby podczas sprawdzenia,
poprzez obalenie za gtowe. czy zatrzymany posiada niebezpieczne przedmioty,
prezentowana przez instruktoréw z Polski.

Instruktor ze Szkoty Policji w Nimes omawia podstawowe zasady interweniowania stosowane przez francuskich policjantow
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Srodki przymusu bezposredniego

Uzycie Srodkoéw przymusu bezposredniego we Francji, zgodnie z zasadami Légityme défense, sprowadza sie przede
wszystkim do tego, ze policjant musi zastosowac¢ srodek adekwatny do ataku napastnika, a zagrozenie musi by¢ oczy-
wiscie bezposrednie, bezprawne i realne. Wykorzystanie broni palnej jest mozliwe, gdy policjant zostanie zaatakowany
niebezpiecznym narzedziem, i oczywiscie pod warunkiem, ze nie mozna zastosowac¢ innego Srodka przymusu bezpo-
Sredniego. Francuscy policjanci podkreslajg, iz procedura uzycia broni nie pozwala im na oddanie strzatu w kierunku
przestepcy, gdy atak zostanie przerwany, nawet jezeli policjant lub inna osoba odniosta rany. Warto przypomnie¢, ze
polscy funkcjonariusze majg w tym zakresie wieksze prawne mozliwosci uzycia broni palnej. Dla przyktadu mozna
postuzy¢ sie przypadkiem dopuszczajgcym uzycie broni w bezposrednim poscigu zgodnie z art. 45 pkt 3 ustawy z dnia
24 maja 2013 r. o Srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 628). Niestety, stuzba poli-
cyjna na catym Swiecie jest nierozerwalnie zwigzana z ryzykiem doznania obrazen, wiec decydujgc sie na jej podjecie,
trzeba sie dobrze zastanowié.

Podstawowe zasady interweniowania

Ksztatcac umiejetnosci interweniowania, francuscy instruktorzy zwracaja przede wszystkim uwage na nastepujgce

elementy:

m obserwacje miejsca interwencji i o ile to mozliwe, wybranie optymalnych warunkéw na jej podjecie;

m ocene osoby w kontekScie ewentualnego zagrozenia czynng napascia z jej strony, préby podjecia ucieczki czy ewen-
tualnie préby stawiania biernego lub czynnego oporu;

® przyjecie odpowiedniej postawy, ktéra nie wzbudza agresji i jednoczesSnie pozwala na szybkg obrone w przypadku
proéby ataku na policjanta.

Poza tym niezwykle wazne jest, aby funkcjonariusze zachowali odpowiedni dystans w stosunku do osoby, wobec ktorej

interweniuja. Z praktycznego punktu widzenia francuscy instruktorzy wyodrebniajg:

m dystans interwencji, czyli odlegtoS¢ od osoby w zasiegu rak i nog;

= ustawienie sie policjantéw w odlegtosci zapewniajgcej asekuracje partnera;

m dystans powyzej 7 metrow, czyli takg odlegtosé, ktéra daje policjantowi wiekszy komfort psychiczny podczas inter-
wencji, lecz nie wyklucza skutecznego ataku ze strony przestepcy.

Dodatkowo specjalisci od taktyki i technik interweniowania zalecajg postepowanie oparte na zasadach wzajemnej

asekuracji i zapewnienia optymalnego bezpieczenstwa fizycznego policjantow, szybkiej i adekwatnej reakcji w razie

ataku oraz komunikacji - zaréwno pomiedzy policjantami, jak i z osobg, w stosunku do ktérej prowadzona jest inter-

wencja. Ksztatcac umiejetnosci wzajemnej asekuracji, nasi francuscy koledzy ktada nacisk na klasyczne ustawienie

sie funkcjonariuszy w tak zwanym tréjkacie bezpieczenstwa, najczesSciej w taki sposéb, aby jeden z policjantéw znaj-

dowat sie po prawej stronie osoby legitymowanej. Wiekszos¢ ludzkiej populacji jest praworeczna, wiec z tej strony

najczesciej wystepuje najwieksze zagrozenie.

MozliwoSé obserwacji, wspolnego treningu i wymiana doSwiadczen w obszarze technik interwencji z instruktorami

Szkoty Policji w Nimes pokazujg, ze zasadnicze elementy techniczne, jak réwniez taktyczne nie r6znig sie znacznie

od tego, co potrafig i preferuja polscy szkoleniowcy. Mozna jedynie mowic o niewielkich réznicach technicznych, ktére

wynikajg z obowigzujgcych procedur i doSwiadczen policjantow.
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B Szkolenie strzeleckie

Nieodzownym elementem kazdego szkolenia podstawowego jest przygotowanie adeptow do uzycia broni. Z uwagi
na szczegllny charakter tego ostatecznego Srodka przymusu bezposSredniego, problematyka szkolenia strzeleckiego
policjantow nabiera wyjgtkowego znaczenia. O ile mozna skorygowaé btedny zapis w notatce, to niecelny strzat lub
nieuzasadniona decyzja o uzyciu broni pociggajg za sobg nieodwracalne skutki i dotkliwe konsekwencje. We Francji
proces szkolenia strzeleckiego nowo przyjetych rozpoczyna sie od zajec teoretycznych, podczas ktérych adepci pozna-
ja przede wszystkim zasady bezpiecznego postugiwania sie bronig palng i zdobywajg podstawowe wiadomosci o broni
i amunicji. W zwigzku z tym, ze na wyposazeniu Police Nationale s3 pistolety Sig Sauer SP2022, szkoleniowcy poswie-
caja tej broni najwiecej uwagi.

Sig Sauer SP2022 vs. Walther P99

Pistolet SP2022 kalibru 9 mm, zmodyfikowang wersje pistoletu Sig Sauer SP2009, przyjeto na uzbrojenie francu-
skiej policji, zandarmerii i rzgdowych stuzb specjalnych w 2003 r. w miejsce wycofywanej Beretty 96. Szkielet modelu
SP2022, podobnie jak w pistolecie SP2009, jest wykonany z tworzywa sztucznego. Sig Sauer SP2022 dziata na

4

Podczas zajec na strzelnicy instruktorzy ze Szkoty Policji w Nimes prezentowali wiele technik wykorzystywanych
w szkoleniu adeptow francuskiej policji
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Wspdlne zajecia na strzelnicy byly doskonatq okazja Wspdlne zajecia na strzelnicy z wykorzystanlem broni
do wymiany doswiadczen, miedzy innymi w zakresie palnej krotkiej oraz dtugiej o
preferowanych technik strzeleckich

zasadzie krotkiego odrzutu lufy, pojemnosé magazynka wynosi 15 szt.
Mechanizm spustowo-uderzeniowy jest podwojnego dziatania, z kur-
kiem zewnetrznym. Pistolet zostat wyposazony w blokade
iglicy. Z zatozenia, bron jest dostosowana do noszenia z na-
bojem w komorze nabojowej. Pistolet ma zwartg sylwetke:
dtugosé 187 mm, wysokos¢ 144 mm i szerokos¢ 35 mm. Lufa
ma dtugos¢ 98 mm. Poza tym pistolety SP2022 sg produkowane
takze w kalibrze .357 i .40.

W polskiej Policji najpopularniejszym pistoletem jest Walther P99,
ktory konstrukcyjnie jest podobny do do Sig Sauera 2022. Oba
pistolety strzelajg nabojem 9 x 19 Parabellum, ich szkielety wy-
konane s3g z tworzywa sztucznego, dziatajg na zasadzie krétkie-
go odrzutu lufy, a ich mechanizm spustowo-uderzeniowy umozli-
wia oddanie strzatu poprzez samonapinanie. Zaréwno w modelu
SP2022, jakiw pistolecie Walther P99 istniejg elementy umozliwiajgce
zwolnienie mechanizmu uderzeniowego bez oddania strzatu; w bezkurkowym P99
stuzy do tego dzwignia zwalniania iglicy, a w SP2022 dzwignia zwalniania kurka.
W okresie nauki stuchacze maja takze kontakt z innymi najczesciej spotykanymi
pistoletami. Dzieki temu policjanci we wtasciwy sposéb bedg mogli ocenic stan
broni znalezionej na miejscu interwencji lub odebranej przestepcy i wiasciwie,
a przede wszystkim bezpiecznie, z nig postepowac.
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Okazanie broni do przejrzenia praktykowane po zakorczeniu Okazanie broni do przejrzenia po zakonczeniu strzelania

strzelania we Francji stosowane w Polsce

W komorze nabojowej nalezy umie$ci¢ specjalnie przeznaczony W Polce preferuje sie okazanie broni do przejrzenia po

do tego element, ktory sygnalizuje, ze bron zostata zakonczeniu strzelania w taki sposéb, aby prowadzacy zajecia
roztadowana. widziat pusta komore nabojowg i puste dono$niki magazynkow.

Ksztatcenie umiejetnosci strzeleckich

W ramach ksztatcenia umiejetnosci strzeleckich adepci francuscy realizujg cykl strzelan; od najprostszych, prowadzo-
nych w czasie dowolnym, po te najbardziej zaawansowane, ktére wymagajg umiejetnosSci przemieszczania sie z prze-
tadowana bronia, korzystania z oston, przyjmowania réznych postaw strzeleckich i oczywiscie wykonywania wszyst-
kich czynnoSci w ograniczonym czasie. Dodatkowo, poza umiejetnoScig oddawania celnych strzatéw, podczas zajec
policjanci uczg sie roztadowania broni, a chowanie przetadowanego pistoletu do kabury jest codziennoscia. Niestety,
w polskim szkolnictwie policyjnym ten element wcigz budzi wiele kontrowersji. Wiekszos¢ instruktoréw zajmujacych sie
ksztatceniem praktycznych umiejetnoSci postugiwania sie bronig nie preferuje na etapie szkolenia zawodowego pod-
stawowego wykonywania tej czynnosci. Czy stusznie? Francuscy instruktorzy traktujg element chowania przetadowanej
broni do kabury jako nieodzowna czeS¢ ksztatcenia umiejetnosci przydatnej w trakcie interwencji. Poza tym, co réwnie
istotne, na okreslonym etapie szkolenia wprowadza sie roztadowanie pistoletu po zakoficzonym strzelaniu - kolejny
nieodzowny element wyszkolenia. Podobnie jak w przypadku chowania zatadowanej broni do kabury, tu rowniez powin-
niSmy bra¢ przyktad z francuskich instruktoréw i wprowadza¢ do szkolenia strzeleckiego te elementy, ktore wystepujg
w praktyce. Strzelanie z pistoletow Sig Sauer SP2022 to przewazajgca czesS¢ zaje¢ poswieconych szkoleniu strzelec-
kiemu. Wykorzystanie pistoletéw maszynowych i strzelb gtadkolufowych, podobnie jak w polskim systemie szkolenia
strzeleckiego adeptéw, ma raczej charakter zapoznawczy.

tacznie uczestnik szkolenia podstawowego we Francji wykonuje 30 strzelan. Stuchacze szkolenia zawodowego pod-
stawowego w Centrum Szkolenia Policji realizujg 35 strzelan. W obu krajach prowadzi sie takze strzelania z wyko-
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rzystaniem latarki - nieodzownym elementem policyjnego
wyposazenia. Dodatkowo, francuscy policjanci wykonujg
strzelania, trzymajgc oprocz pistoletu takze patke wielo-
funkcyjng. Wynika to z przestrzeganej przez tamtejszych
instruktorow zasady, ze nie odrzuca sie wyposazenia,
nawet jezeli dany Srodek przymusu jest niewystarczajacy
i konieczne jest siegniecie po bron palna. Polscy szkole-
niowcy nie preferuja tego typu postepowania - jezeli zacho-
dzi koniecznos¢ uzycia broni, mozna odrzucic to, co zbedne
i przeszkadza w oddaniu precyzyjnego strzatu.

Warto dodag, ze pistolety Sig Sauer SP2022 to nie jest
jedyna bron palna krétka, w jakg wyposazeni sa francuscy
policjanci. Funkcjonariusze jednostek antyterrorystycz-
nych dysponujg pistoletami Glock 17 i 26, natomiast stuz-
by kryminalne posiadajg pistolety odpowiadajgce indywi-
dualnym preferencjom.

Symulacje interwencji z wykorzystaniem

amunicji barwigcej

Zwienczeniem cyklu zaje¢ poswieconych wybranym ele-
mentom taktyczno-technicznym interweniowania byty symu-
lacje z wykorzystaniem systemu treningowego Simunition
i amunicji barwigcej. Zgodnie ze scenariuszem, zadaniem
trzyosobowych grup interwencyjnych byto przeszukanie ze-
spotu pomieszczen oraz zatrzymanie sprawcéw napadu
rabunkowego z wykorzystaniem broni. Interdyscyplinar-
ny charakter interwencji, w szczegdlnosci tych, w ktérych
moze dojs¢ do uzycia broni palnej, wymagat od uczestni-
kow zaje¢ nie tylko wysokiego poziomu umiejetnosci tak-
tycznych oraz technicznych, lecz takze opanowania emocji
i szybkiej, adekwatnej reakcji na dziatania ze strony prze-
stepcow. Cwiczenia odbyly sie na terenie Szkoty Policji
w Nimes, w przeznaczonym do celéw dydaktycznych bu-
dynku bytego szpitala wojskowego. Jest to obiekt, w ktorym
znajdujg sie réznorodne pomieszczenia, w tym piwnice
i kottownia; doskonate miejsce, aby uczy¢ wiasciwych za-
chowan interwencyjnych w réznorodnych, czesto wykorzy-

Chowanie przetadowanego pistoletu do kabury

Umiejetnos$¢ chowania przetadowanego pistoletu do kabury
jest nieodzowng czescig ksztatcenia umiejetnosci przydatnych
w trakcie interwencji. Niestety, w polskim szkolnictwie
policyjnym wiekszo$¢ instruktoréw zajmujgcych sie
ksztatceniem praktycznych umiejetno$ci postugiwania sie
bronig nie preferuje na etapie szkolenia zawodowego
podstawowego wykonywania tej czynnosci. Czy stusznie?
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stywanych przez przestepcow kryjowkach. Po zakonczeniu zajeé byt czas na merytoryczna dyskusje i prezentacje technik
charakterystycznych dla systeméw ksztatcenia umiejetnosci zaréwno w Polsce, jak i we Francji. R6zne uwarunkowania
prawne i spoteczne z oczywistych wzgledéw stanowig przeszkode w bezposrednim zastosowaniu rozwigzan prezento-
wanych przez drugg strone, lecz mimo to udziat w zajeciach symulacyjnych byt inspirujgcy. Szkoleniowcy z Nimes nadal
stosujg taktyke zatrzymania niebezpiecznych przestepcow,
ktora byta prezentowana przez francuskich instruktoréw od-
wiedzajacych Polske w ramach r6znych projektow wymiany
dosSwiadczen realizowanych w latach dziewie¢dziesigtych
ubiegtego wieku. Zmiany, ktore zaszty w polskiej pragma-
tyce stuzbowej, kontakty zagraniczne i przede wszystkim
ciggte poszukiwanie nowych, bardziej efektywnych rozwia-
zan spowodowalty, iz aktualnie preferowane techniki i stoso-
wana taktyka zatrzymywania niebezpiecznych przestepcow
nieco odbiegaja od tego, co mozna byto zobaczy¢ w szkole
w Nimes. Trudno jednoznacznie wartosciowac i wskazywac
na lepsze czy tez gorsze rozwigzania, po prostu doswiad-
czenia polskich instruktoréw i uwarunkowania spoteczno-
-prawne w gtéwnej mierze determinujg okreSlone zasady
i sposéb interweniowania.

Strzelnica taktyczna Centrum Szkolenia Policji Ostona ,nine holes”

0d 2012 r. polscy policjanci moga doskonali¢ taktyke W szkoleniu strzeleckim zaréwno we Francji, jak i w Polsce
interweniowania w pomieszczeniach strzelnicy taktycznej, na kazdym etapie zaawansowania wykorzystuje sie réznego
ktora wchodzi w sktad zespotu strzelnic CSP. typu ostony.
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GIPN

Staz we Francji byt nie tylko doskonatg okazjg do wymiany doSwiadczen w zakresie interwencji policyjnych, lecz
takze pozwolit na poznanie wybranych obszaréw funkcjonowania GIPN, czyli Grup Interwencyjnych Police Nationale.
Najblizsza tego typu jednostka znajduje sie w oddalonej o 123 km od Nimes Marsylii. Miescie, ktére poza swoimi
zabytkami i wspaniatymi nadmorskimi widokami, ma rowniez ciemng strone - przestepczos¢ zwigzang z handlem
narkotykami oraz broniag palna. Oddziat w Marsylii to, oprécz jednostki GIPN w Lyonie, najliczniejsza tego typu komor-
ka we Francji. W jej sktad wchodzi dwudziestu czterech policjantéw oraz dowddca. Kazdy z funkcjonariuszy posiada
kilka specjalizacji, dzieki czemu istnieje wymiennos¢ funkcji, co w tak matej liczebnie jednostce jest niewatpliwym
atutem. Instruktorzy Zaktadu Interwencji Policyjnych mogli podczas spotkania z dowédcg GIPN poznaé zasady dobo-
ru kandydatow, specyfike stuzby, a takze uzbrojenie i sprzet wykorzystywany przez operatorow jednostki w akcjach
skierowanych przeciwko najbardziej niebezpiecznym
przestepcom.

Policjanci petnigcy stuzbe w GIPN to Scisle wyselek-
cjonowana grupa 0s6b o odpowiednich predyspozy-
cjach psychofizycznych. Proces doboru jest prowadzo-
ny centralnie, podobnie jak szkolenie dla przysztych -
antyterrorystow. Kandydat do stuzby w GIPN nie
moze mieé¢ wiecej niz 35 lat. Stuzba opiera sie
na piecioletnim kontrakcie. Przed jego zakon-
czeniem policjant jest poddawany sprawdzia-
nowi. W przypadku gdy wynik sprawdzianu
jest pozytywny, a policjant wyraza che¢
dalszej stuzby w jednostce, kontrakt zo-
staje przediuzony na kolejne piec lat.
W GIPN mozna stuzy¢ maksymalnie
przez 15 lat.

Stuzba w GIPN to zaszczyt i prestiz dla
francuskiego policjanta. Do zadan tych
funkcjonariuszy nalezy przede wszystkim
podejmowanie interwencji wobec szcze-
goblnie niebezpiecznych przestepcow oraz
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wykonywanie zadan zwigzanych z ochro-
ng waznych osoéb, jak réwniez przestep-
cow, ktorych bezpieczenstwo jest bardzo
istotne w zwigzku z toczgcym sie poste-
powanhiem karnym.

Podstawowym wyposazeniem funkcjo-
nariusza GIPN sg dwa pistolety - Glock
17 i Glock 26 oraz bron diuga - pistolet
maszynowy lub karabinek, najczeSciej
firmy Heckler & Koch.

Uzbrojenie GIPN

Policjanci GIPN w swojej codziennej stuzbie
najczesciej korzystaja z uzbrojenia niemieckiej
firmy Heckler & Koch.

Spotkanie z dowddca marsylskiego oddziatu GIPN (pierwszy z lewej)
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PROGRAM
KULTURALNY

Poza dziatalnosScig szkoleniowa projekt w ramach programu ,Uczenie sie przez cate zycie” - Leonardo da Vinci ma
rowniez na celu poznanie kultury stron uczestniczacych w przedsiewzieciu. W ramach programu kulturalnego gru-
pa legionowskich policjantdéw mogta zapoznaé sie z wycinkiem imponujacego dorobku materialnego znajdujacego
sie na ziemiach dzisiejszej potudniowej Francji, przed wiekami zas czesci Imperium Rzymskiego. Poza zabytkami
Nimes, miedzy innymi rzymska Swigtynig Diany, antycznym amfiteatrem, posagiem Oktawiana Augusta, mozna byto
zwiedzi¢ imponujgcy fragment wybudowanego przez Rzymian akweduktu oraz czternastowieczny zamek papiezy
w Awinionie. Wizyta na potudniu Francji byta takze okazjg do udziatu w rejsie wzdtuz wybrzeza oraz podziwiania za-

pierajgcych dech w piersiach krajobrazow z liczacego ponad czterysta metréw urwiska nad Morzem Src’)dziemnym,
w poblizu Marsylii.

RING

Awinion - patac papieski Arena w Nimes

Uwazany za najcenniejszy zabytek gotyckiej architektury Wybudowany w | w. n.e., inspirowany rzymskim Koloseum,
patacowej na Swiecie, wpisany na liste UNESCO. amfiteatr to najlepszy przykfad rzymskiego panowania w Nimes.
W latach 13091377, w okresie tak zwanej niewoli papieskiej, Arena mogta pomiescié¢ ponad 20 tysiecy widzow. Obecnie jest
urzedowato w nim siedmiu papiezy. Obecnie obiekt petni miejscem, w ktorym — oprocz walk z bykami — organizowane sg

funkcje muzeum. koncerty i przedstawienia.



Program kulturalny

Castellum w Nimes

Miejsce, w ktérym mieszkaricy zaopatrywali sie w wode
dostarczang za pomocg akweduktu z oddalonego o 25 km Uzes.

Swiatynia w Aiques-Mortes Pont du Gard

W uroczym $redniowiecznym miasteczku, otoczonym Naziemna cze$¢ rzymskiego akweduktu, wybudowanego
murem, ktore niegdys byto liczacym sie portem nad Morzem prawdopodobnie w koricu | w. p.n.e. lub na poczatku
Srodziemnym. To wiasnie stad w XIII w. Ludwik Swigty, I w. n.e. W najwyzszym punkcie budowla ma wysoko$¢

krdl Francji, wyptynat na dwie wyprawy krzyzowe. 49 metrow.
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OCENA STAZU ,
3 W OPINII UCZESTNIKOW

Uczestnicy stazu zostali poddani badaniu ankietowemu na poczatku, w trakcie pobytu oraz po powrocie do kraju. Ce-
lem gtownym badania byto zebranie i poznanie opinii legionowskich instruktoréw na temat przebiegu stazu, a takze
mozliwosci zastosowania wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie projektu.

W pierwszym etapie zbadano Zrédto zdobycia wiedzy o projekcie. Na pytanie: W jaki sposéb dowiedziat/a sie Pan/Pani
0 mozliwosci uczestnictwa w projekcie? odpowiedzi udzielito dziewieé oséb. Szes¢ osdb odpowiedziato, ze z informacji
dziennej naczelnika Wydziatu Prezydialnego CSP, dwie osoby - od kierownictwa zaktadu, jedna osoba - w fazie projek-
towania w Miedzynarodowym Centrum Szkolen Specjalistycznych Policji CSP. Na pytanie: Czy zasady rekrutacji i wyma-
gania formalne zostaty jasno okreSlone? dziesie¢ os6b odpowiedziato twierdzaco. W zakresie oczekiwan zwigzanych
z projektem w obszarze rozwoju zawodowego ankietowani wskazywali na pogtebienie wiedzy i umiejetnosci dotycza-
cych taktyki interwencji policyjnych, uzycia Srodkéw przymusu bezposredniego, poznanie uzbrojenia i elementdw szko-
lenia strzeleckiego. Natomiast w zakresie oczekiwan zwigzanych z projektem w obszarze rozwoju osobistego uczestni-
cy wskazywali na: poznanie kultury, historii i tradycji Francji, doskonalenie umiejetnosci jezykowych, poznanie dobrych
praktyk policyjnych, poszerzenie wlasnego warsztatu pracy. Wszyscy badani uczestnicy wskazali na oczekiwania do-
skonalenia umiejetnosci jezykowych w zakresie jezyka angielskiego (stownictwo ogdline i specjalistyczne). Podobnie
wszyscy respondenci wyrazili opinie, ze zwiekszy sie ich wiedza na temat kultury i zwyczajow innych narodéw.

W trakcie projektu ankietowani uczestnicy zapytani o trzy zalety uczestnictwa w projekcie wskazywali na: zdobycie wie-
dzy, zdobycie umiejetnosci, zdobycie doSwiadczenia, poznanie kultury i zwyczajow regionu Francji, zawarcie nowych
zawodowych znajomosci, doskonalenie umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem angielskim, wymiane doSwiadczen
zawodowych. Na pytanie dotyczgce trzech wad uczestnictwa w realizowanym projekcie uczestnicy w 4 przypadkach
nie wskazali zadnych wad, natomiast w 6 przypadkach wskazano na zbyt krotki okres pobytu we Francji. W obszarze
nalezytej informacji o wszystkich waznych kwestiach przed wyjazdem ankietowani wskazali, ze informacja byta petna.
Podczas uczestnictwa w projekcie 9 uczestnikow nie wskazato zadnych probleméw, natomiast jedna osoba zwrdcita
uwage na zbyt szybkie tempo realizacji programu. Wszystkie osoby stwierdzity, ze udziat w projekcie poszerzyt ich
umiejetnosci i wiedze zawodowg oraz przyczynit sie do poprawy znajomosci jezyk6w obcych, w szczegblnosci jezyka
angielskiego.

Ostatnim etapem badania ewaluacyjnego byta ankieta odtozona w czasie. Uczestnicy projektu zapytani o zalety uczest-
nictwa w projekcie wskazywali na doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim, poznanie pracy
policji francuskiej, mozliwos¢ poréwnania metod nauczania policji w Polsce i we Francji, zdobycie doSwiadczenia za-
wodowego, doskonalenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu taktyki i technik interwencji, zaznajomienie sie z kulturg
i tradycjg Francji, poznanie ciekawych ludzi. Jako wady uczestnictwa w projekcie badani w pieciu przypadkach wskazali
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zbyt krotki czas pobytu, natomiast w pozostatych pieciu przypadkach nie wskazano zadnych wad. Na pytanie dotycza-
ce ewentualnego stosowania wiedzy lub umiejetnosci zdobytych w czasie pobytu we Francji wszyscy ankietowani od-
powiedzieli, ze wykorzystujg poznang problematyke. Stosowana wiedza i umiejetnosci dotyczg zagadnien zwigzanych
z uzyciem Srodkéw przymusu bezposredniego, rozwigzan taktycznych podczas zatrzymywania przestepcow, taktyki
i technik interwencji policyjnych, ksztattowania i sposobu oceniania poziomu sprawnosci fizycznej, uzycia broni palne;j,
metodyki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Wszyscy ankietowani oSwiadczyli, ze udziat w projekcie przyczynit sie do
ich rozwoju osobistego. Ponadto wszyscy potwierdzili, ze udziat w projekcie wptynat na poziom ich znajomosci jezykow
obcych. Dziewie¢ os6b wypowiedziato sie, ze zawarto znajomosci we Francji (jedna osoba stwierdzita, ze nikogo nie
poznata), w tym pie€ oséb zaznaczyto, ze podtrzymuje te znajomosci.

Wedtug opinii uczestnikéw projekt zostat zrealizowany w prawidtowy sposob i jego cel zostat osiagniety. Jedyng wskazy-
wana przez respondentéw wadg byt zbyt krétki pobyt w Szkole Policji w Nimes we Francji. Udziat w projekcie przyczynit
sie do pogtebienia wiedzy i umiejetnosci w obszarze dotyczacym bezpieczefistwa osobistego policjantéw, wptynat na
poprawe umiejetnosci jezykowych oraz pozwolit na poznanie historii i kultury Francji.
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Dobor do stuzby oraz szkolenie adeptow

Zasadnicza czeScig stazu zagranicznego byto poznanie rozwigzan programowych szkolenia podstawowego funkcjonariu-
szy Police Nationale w obszarze interwencji policyjnych. Okres szkolenia najmtodszych stuzbg policjantow we Francji trwa
niemal jedenascie miesiecy, z czego dwa i pét miesigca to praktyki w jednostkach terenowych. Podobnie jak w Polsce,
w programie dominujg zajecia o charakterze praktycznym. Jednakze Francuzi znacznie bardziej doceniajg walory praktyk
zawodowych odbywanych w jednostce terenowej policji w okresie szkolenia. Poza tym proces rekrutacji do tamtejszej
policji wymaga od kandydatéw wiekszej uniwersalnosci w zakresie sprawnosci fizycznej. Tak samo jak w polskim sys-
temie doboru tor przeszkdd jest narzedziem do oceny poziomu sprawnosci fizycznej kandydatow. Sktada sie on jednak
z przeszkod, ktorych pokonanie wymaga zaangazowania niemal wszystkich istotnych partii miesni. W Polsce juz wiele
lat temu zrezygnowaliSmy ze sprawdzania, w jaki sposéb kandydat do stuzby radzi sobie z podcigganiem sie na drazku,
a przeciez silna obrecz barkowa i miesnie ramion wcigz sg przydatne podczas pokonywania wysokich przeszkéd w posci-
gu za przestepcy. Francuscy kandydaci do Police Nationale muszg podczas kwalifikacji przystapi¢ do éwiczenia polega-
jgcego na pokonaniu za pomocg rak kilkumetrowego odcinka poziomo zawieszonej drabinki.

Ksztatcenie umiejetnosci interwencyjnych

Metody ksztatcenia stosowane przez instruktoréw francuskich zajmujacych sie taktyka i technikami interwencji oraz
szkoleniem strzeleckim sa bardzo podobne do tych, ktére wykorzystuje sie w Polsce. R6znice wynikajg z uwarunko-
wan spoteczno-prawnych i - jak pokazaty zajecia warsztatowe - mozna je raczej rozpatrywaé w kategorii niuanséw
technicznych, moze poza uzyciem broni palnej. W poréwnaniu z zasadami Légityme défense przypadki okreSlone
w art. 45 ustawy o Srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej tworza szerszy wachlarz sytuacji, w ktorych polski
policjant moze uzyé broni palnej i tym samym determinujg konieczno$é nieco innego treningu z bronig; adekwatnego
do mozliwosci okreSlonych przez ustawodawce. Szczegolny charakter broni palnej, ostatecznego Srodka przymusu
bezposredniego, wymaga od uzytkownikdw, aby siegajac po bron, potrafili uzyé jej zgodnie z prawem i skutecznie.
W procesie przygotowania francuskich policjantéw do uzycia broni palnej, poza umiejetnoScig oddawania celnych
strzatéw, podczas zajeC adepci uczg sie roztadowania broni, a chowanie przetadowanego pistoletu do kabury jest
codziennoScig. W polskim szkolnictwie policyjnym, na etapie szkolenia zawodowego podstawowego, chowanie prze-
tadowanej broni do kabury jest wcigz elementem trudnym do zaakceptowania przez wielu instruktorow. Francuscy
szkoleniowcy, bardzo stusznie, traktujg ten element jako nieodzowng czesS¢ ksztatcenia umiejetnosci przydatnych
adeptom w trakcie interwenciji.
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Kadra instruktorska

We Francji rekrutacja na kurs instruktorski obejmuje policjantow, ktorzy
maja co najmniej piecioletni staz stuzby i nie ukonczyli 45 lat. Podczas re-
krutacji weryfikowane sg umiejetnosci z zakresu samoobrony, postugiwania
sie bronig palna, jak rowniez ocenia sie jedng ze zdolnosci motorycznych
kandydatow - wytrzymatosc.

Dobér przysztych instruktorow odbywa sie na szczeblu regionalnym. Jezeli
w ciggu dwoch lat od czasu pozytywnego zakonczenia rekrutacji kandydat
na instruktora nie zostanie skierowany na kurs, musi ponownie podda¢ sie
procedurze rekrutacyjne;j.

Instruktorem zostaje absolwent kursu skfadajgcego sie z dwutygodniowej
czesSci wspblnej, a takze dwéch modutdw - szkolenia strzeleckiego oraz tak-
tyki i technik interwencji. Modut strzelecki trwa 7 tygodni, natomiast modut
z zakresu interwencji policyjnych 9 tygodni. Dzieki temu francuscy instrukto-
rzy to specjaliSci zaréwno w dziedzinie strzelania, jak i szeroko pojetych in-
terwencji. W zakres realizowanej przez nich dziatalno$ci szkoleniowej wcho-
dzg bowiem takze zagadnienia dziatan zespotowych policji. Ponadto kazdy WL &g iR
instruktor, ktory chce zachowa¢ swoje uprawnienia, raz w ciggu pieciu lat ESEEERIETTTH)

musi z wynikiem pozytywnym ukonczy¢ dwutygodniowy staz organizowany
na szczeblu regionalnym. Giéwnym celem stazu jest ocena i aktualizacja
wiedzy i umiejetnosci instruktoréw.

W Polsce kandydat na instruktora musi sie wykazaé odpowiednimi umie-
jetnosciami, ktére sg sprawdzane podczas postepowania kwalifikacyjnego,
lecz w przeciwienstwie do standardéw francuskich, nie obowigzujg go nor-
my wiekowe ani koniecznos¢ legitymowania sie okreslonym stazem. Kurs
specjalistyczny instruktoréw strzelan policyjnych oraz kursy z zakresu tak-
tyki i technik interwencji trwaja po cztery tygodnie, natomiast profesjonalne
przygotowanie do obstugi technicznych Srodkéw wsparcia wymaga udziatu
w kolejnym, dwutygodniowym Kkursie.

0d kilku lat daje sie zauwazy¢ tendencje do wiekszej wszechstronnosci pol-
skich instruktoréw. Coraz czesciej sg oni zardwno absolwentami kursu in-
struktora strzelan policyjnych, jak i instruktorami taktyki i technik interwen-
cji. Do rzadkosci nalezg jednak ci, ktérzy procz tego sg rowniez specjalistami
w zakresie obstugi technicznych Srodkéw wsparcia. Uprawnienia instruk-
torskie nie podlegajg okresowej weryfikacji, a z aktualizowaniem wiedzy

i umiejetnosci bywa réznie - najczeSciej doskonalg sie zawodowo na szcze- — .
blu lokalnym ci, ktdrym nie brak zapatu, inicjatywy i przede wszystkim przy- Embllen]at l|3_0|3_k|0|;]mStrUkt0r0W
chylnosci przetozonych. strzelan policyjnyc
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Baza dydaktyczna do zaje¢ z zakresu interwenc;ji policyjnych

Ksztatcenie umiejetnosci interwencyjnych wymaga specjalistycznego zaplecza. Szkota Policji w Nimes moze byé dum-
na z symulatorni. Obszar, wyposazenie i mozliwosci szkoleniowe tego obiektu budzg zazdros¢. Symulatorni brakuje
z pewnoscig nie tylko w Centrum Szkolenia Policji. Legionowscy instruktorzy nie maja jednak powodéw do zaktopo-
tania, bo inwestycje zakonczone w ostatnich latach pozwalajg na prace w nowoczesnej hali technik interwencji oraz
w budzgcym podziw zagranicznych delegacji zespole strzelnic.

Podsumowanie

Niewatpliwg zaletg stazu byta mozliwos¢ porownania wielu obszaréw dotyczgcych dziatalnosci szkoleniowej. Zaob-
serwowane réznice w stosowanych rozwigzaniach techniczno-taktycznych sa niewielkie i wynikaja przede wszystkim
z uwarunkowan prawnych. No c6z, taki wniosek moze wydawac sie niektorym dos¢ zaskakujgcy. Nie jest on jednak za-
skoczeniem dla nauczycieli policyjnych ksztatcgcych umiejetnosci interwencyjne stuchaczy w Centrum Szkolenia Poli-
cji. Byt to kolejny kontakt z przedstawicielami zagranicznych stuzb policyjnych, ktérego efekty jednoznacznie wskazuja,
iz legionowscy instruktorzy strzelan policyjnych oraz taktyki i technik interwencji prezentuja umiejetnosci na poziomie
europejskim.

Wizyta w szkole w Nimes i mozliwo$¢ wspolnego treningu, dzieki unijnym srodkom pozyskanym przez Centrum Szkole-
nia Policji w ramach projektu mobilnosci VETPRO, pozwolity legionowskim dydaktykom utwierdzi¢ sie w przekonaniu,
iz wpisujemy sie w europejskie trendy szkoleniowe w zakresie interwencji policyjnych.
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